广州市教育评估和教师继续教育指导中心简介

    广州市教育评估和教师继续教育指导中心（加挂广州市教师资格认定办公室牌子，以下简称中心）于2003年8月11日成立，2005年5月18日正式挂牌运作，为广州市教育局直属参照公务员法管理的正处级公益一类事业单位，承担教育评估、教师继续教育、教师专业技术资格评审和教师资格认定的具体组织实施工作，设办公室、教育评估部、教师继续教育部、教师专业技术资格评审部、教师资格认定部5个内设机构。
中心以“平持标尺、高修师道、服务教育”为理念，积极履行工作职能，充分发挥了教育支撑机构的职能作用，为促进广州教育高质量发展做出了积极贡献，中心先后荣获“广东省中小学教师继续教育工作先进单位”、“广州市文明单位”、“广州市教育局系统先进党组织”、“广州市直机关工委先进基层党组织”等荣誉。
严格资格考核，把好教师入口关。中心加挂“广州市教师资格认定办公室”牌子，具体负责全市中小学、中等职业学校教师资格认定的业务指导与统筹协调工作，负责我市高级中学教师资格、中等职业学校教师资格、中等职业学校实习指导教师资格认定的具体组织实施工作，负责全市中小学（含幼儿园、中等职业学校）教师资格考试面试和定期注册的业务指导与统筹协调工作，承担省属、市属学校的教师资格定期注册的具体组织实施工作。
着重分层施训，强化教师培养关。中心承担全市中小学教师培养培训工作的组织实施、管理和指导工作，重点开展市级示范性项目：高水平人才培养工程、骨干教师培训、中学校长任职资格培训和提高培训等市级培训工程；以及薄弱区域、薄弱学段、薄弱学科教师的市级培训；负责市、区两级教师培训工作的业务指导。
深化职称改革，促进教师发展关。市人社局将“广州市教育局教师高、中级专业技术（任职）资格评审委员会办公室”设在中心，中心负责面向全市的中小学教师正高级、高级专业技术资格，面向全市的中等职业学校教师正高级、高级教师资格评审，面向市教育局直属中小学教师（含中职教师）所有系列中级、初级专业技术资格评审的具体组织实施工作，负责对区、校教师专业技术资格评审工作的业务指导。
规范教育评价，落实教育质量关。中心主要承担广州市义务教育均衡发展水平监测、幼儿园办园行为规范督导评估、民办学校年检，高教类、科研类、中等职业类项目评审，教育信息化项目立项、验收预评审，校长任期目标考核等评估和监测工作。
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